CONSILIUL JUDETEAN ARGES
REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI

PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI ARGES R.A.

DECIZIA Nr.16/01.03.2022

Directorul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A. ;
Avand in vedere:

- Hotardrea nr.175/20.09.2010 a Consiliului Judeean Arges privind infiinfarea Regiei de Administrare
a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A.;

- Hotdrrea nr.98/26.04.2021 a Consiliului Judefean Arges privind aprobarea Organigramei i a
Statului de Functii al R.A.D.P.P. Jud. Arges- R.A.;

- Legea 15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca Regii Autonome i Societati
Comerciale;

- Referatul nr. 592/28.02.2022 cu privire la desemnarea coordonatorului implementérii planului de
integritate, la nivel de functie de conducere si a persoanei de contact la nivel de functie de executie, intocmit
de citre dl.Constantinescu Alexandru-Sef Serviciu P:S:U:C.LIP-;

-HG.1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021-2025 si a

documentelor aferente acesteia;
- Prevederile art.35 pet.16 din Regulamentul de Organizare si Functionare al R.A.D.P.P. Jud. Arges-

R.A. privind prerogativele directorului de a emite decizii:
Decide:

Art.1. incepand cu data prezentei, doamna Balcu lulia- Sef Birou R.U..S.S.M.,Operare date, este
desemnati coordonatorul implementdrii Planului de Integritate al Regiei de Administrare a Domeniului Public

si Privat al judetului Arges R.A.

Art.2. incepand cu data prezentei, dra. Vlasceanu Ana-Maria- Consilier juridic in cadrul R.A.D.P.P.
Arges R.A. este desemnatd persoana responsabila cu aplicarea masurilor incluse in Planul de Integritate si

persoand de contact din partea institutiei.

Art.3. Persoanele nominalizate la art.| si art.2 vor duce la indeplinire prevederile prezentei decizii.

E/Dlgg,@jOR GENERAL,
diard Duniié¢a CIOCNITU

'~/

Consilier Juridic,
Ana Maria Vlasceanu




CONSILIUL JUDETEAN ARGES
REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI ARGES R.A.

DECIZIA Nr.62/20.07.2022

Directorul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A. ;

Avand in vedere:
- Hotararea nr.175/20.09.2010 a Consiliului Judetean Arges privind infiintarea Regiei de Administrare

a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A.;
- Hotirarea nr.98/26.04.2021 a Consiliului Judetean Arges privind aprobarea Organigramei si a

Statului de Functii al R.A.D.P.P. Jud. Arges- R.A.;
- Legea 15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca Regii Autonome si Societati

Comerciale;
- Referatul nr. 2111/19.07.2022, intocmit de citre dna. lulia Balcu-$ef Birou R.U.,S.S.M., Operare

date;
-HG.1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021-2025 si a

documentelor aferente acesteia;
- Prevederile art.35 pet.16 din Regulamentul de Organizare si Functionare al R.A.D.P.P. Jud. Arges-

R.A. privind prerogativele directorului de a emite decizii:

Decide:

cuieste doamna Balcu lulia- Sef Birou R.U.,S.S.M.,Operare
Sef Serviciu P.S.U.C.LP. in calitatea de coordonator al
Domeniului Public si Privat al judetului

Art.1. incepind cu data prezentei, se inlo
date, cu doamna Ciocnitu Aurora Andreea-
implementdrii Planului de Integritate al Regiei de Administrare a

Arges R.A.

drei. Vlisceanu Ana-Maria — Consilier juridic in cadrul R.A.D.P.P. Arges

Art.2. Se mentine calitatea
| de Integritate si persoand de contact

R.A. ca persoand responsabilad cu aplicarea masurilor incluse in Planu
din partea institutiei.

Art.3. Persoanele nominalizate la art.1 si art.2 vor duce la indeplinire prevederile prezentei decizii.

Consilier Juridic,
Ana Maria Vlisceanu
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REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI

PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI ARGES RA. o4
Pitesti, Str. George Cosbuc nr.40, jud. Arges oL 93 L2
J03/981/2010, cod fiscal RO 27457340

DECLARATIE
Privind asumarea agendei de integritate organizationali in coordonatele

Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021 — 2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotararea
nr.1269/2021,

Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului ARGES R.A., ce
functioneazi ca entitate autonomd, sub autoritatea Consiliului Judetean Arges, pe bazd de
gestiune economici si autonomie financiard, conform legilor in vigoare si a regulamentului de
organizare si functionare propriu, avand in administrare bunuri din domeniul public si privat al
judetului Arges, transmise acesteia prin Hotaréri ale Consiliului Judetean Arges.

Asumand valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationald
Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025,

Recunoscind importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada
2021 —2025,

Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie si asumandu-si

indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a R.A.D.P.P. ARGES.R.A.,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE,
Prin care :
-Se confirma angajamentul ¢ la nivelul R.A.D.P.P. ARGES R.A. se dispun toate masurile
pentru impiedicarea oricaror fapte de coruptie ;
-Condamna coruptia in toate formele in care se manifestd precum si conflictul de interese
Isi exprimd, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale si administrative corespunzitoare ;

-Impreuna cu reprezentantii institutiei adopta toate masurile necesare pentru evitarea



situttiilor de conflict de interese si incompatibilitati, precum si considerarea interesului public

mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului
decizional si accesului neingridit la informatiile de interes public ;

isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce {in de competenta exclusivé a
institutiei pe care o reprezinta ;

Sustine si promoveazi cresterea gradului de respectare si aplicare a

standardelor legale de integritate reflectate in inventarul anexd la Strategia Nationald
Anticoruptie 2021- 2025 ;

Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor si asigurd

implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal, prevenirea coruptiei in
institutiile publice, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea coruptiei prin masuri

administrative, aprobarea planurilor de integritate si dezvoltarea sistemului national a SNA ;

Autoevalueaza anual si informeaza Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publlice si

Administratiei cu privire la gradul de implementare a masurilor cuprinse in planul de Integritate
al institutiei precum si referitor la stadiul implementarii masurilor de transparenta instutionala si
de prevenire a corupti ( enumerate in Anexa 3 la HG nr. 1269/2021 privind aprobarea SNA 2021
-2015.

Aceasta declaratie a fost adoptata, azi 01.03.2022, de catre

DIRECTOR GENERAL,
Eduard Dumitru CIOCNITU

~ - e



CONSILIUL JUDETEAN ARGES
REGIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI ARGES R.A.

DECIZIA Nr.42/09.06.2022

Directorul Regiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judefului Arges R.A. ;
Avand in vedere:

- Hotardrea nr.175/20.09.2010 a Consiliului Judetean Arges privind infiintarea Regiei de Administrare
a Domeniului Public si Privat al Judetului Arges R.A.;

- Hotararea nr.98/26.04.2021 a Consiliului Judetean Arges privind aprobarea Organigramei si a
Statului de Functii al R.A.D.P.P. Jud. Arges- R.A.;

- Legea 15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca Regii Autonome si Societiti
Comerciale;

- Referatul nr. 1646/09.06.2022 cu privire la aprobarea Planului de integritate al R.A.D.P.P. Arges
R.A., intocmit de catre dra. Vlasceanu Ana-Maria- consilier juridic ;

-HG.1269/2021 privind aprobarea Strategiei nafionale anticoruptie pe perioada 2021-2025 si a

documentelor aferente acesteia;
- Prevederile art.35 pct.16 din Regulamentul de Organizare si Functionare al R.A.D.P.P. Jud. Arges-

R.A. privind prerogativele directorului de a emite decizii:

Decide:

Art.1. Incepind cu data prezentei, se aprobd Planul de integritate al Regiei de Administrare a
Domeniului Public si Privat al judetului Arges, R.A., document ce apartine Strategiei Nationale Anticoruptie
2021-2025, conform Anexei-parte integrantd din prezenta decizie.

Art.2. Doamna Ciocnitu Aurora-Andreea —Sef Serviciu P.S.U.C.L.P. in calitate de coordonator al
Planului de Integritate al R.A.D.P.P. Arges R.A. si dra.Vlasceanu Ana-Maria —consilier juridic, in calitate de
persoand responsabila cu aplicarea masurilor incluse in Planul de Integritate, vor duce la indeplinire

prevederile prezentei decizii.

DI&@Q:E%‘R@"E{V ERAL,
Eduard Dumitru JOCN[TU
/;/ “ ¥ i' “7 ﬂ

Consilier Juridic,
Ana Maria Vlasceanu




CONSILIUL JUDETEAN >_~Om.m o
Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat

Al Judetului Arges R.A.

Strada George Cosbuc, Nr. 40, Mun. Pitesti, Jud. Arges

Anexa la Decizia nr.42/09.06.2022

Plan de integritate al REGIEI DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI ARGES R.A.

ke ——

( Strategia Nationala Anticoruptie 2021 —2025)

Obiectiv

coordonate/ aflate sub autoritate, precum §i a intreprinderilor publice

1: Cresterea gradului de implementare a masurilor de integritate la nivelul institufiei si a celor subordonate/

Arges

desemnate pentru
implementarea SNA

B E T e

Misuri Indicatori de performanti Riscuri Surse de verificare Termen de Responsabil Buget
realizare
1.1 Adoptarea si distribuirea in cadrul | Declaratia adoptata, diseminata §i | Reticenta  in  semnarea/ | Document aprobat.Da. Martie 2022 Conducerea Nu este cazul.
institutiei  a declaratiei  privind postata  pe  site-ul institutiei | asumarea documentului de | Publicare pe pagina web a realizat institutiei
asumarea unei agende de integritate catre conducerea institutiei institutiei. Da
organizationala §i  comunicarea | Transmiterea declaratiei  catre Baza de date MDLPA
acesteia CJ Arges MDLPA.
1.2 Desemnarea coordonatorului si a | Act administrativ emis Intdrzieri in  desemnarea/ | Document aprobat. Da. Martie 2022 Conducerea Nu este cazul.
unei  persoane responsabile de | https:/radpparges.ro actualizarea componentei | Decizia nr.16/01.03.2022- Realizat institutiei
implementarea  Strategiei Nationale | Informarea MDLPA cu privire la | grupului de lucru 62/20.07.2022 Tulie 2022
Anticoruptie 2021-2025 emiterea actului administrativ Lista de distributie: Da. Actualizat
(Comunicare pe site-ul
institutiei si in circuitul intern
al RAD.P.P. Arges R.A.)
Baza de date MDLPA
1.3 Consultarea angajatilor in procesul | Nr. de angajati consultati cu | Caracter formal al consultarii | Minuta /Propuneri primite de | Aprilic 2022 Conducerea Nu este cazul.
de elaborare a planului de integritate privire la elaborarea planului de | Neparticiparea/ neimplicarea | la angajati: Realizat institutiei,
integritate:Circa 150  persoane | angajatilor Nu au fost inregistrate persoanele
reprezentand angajati ai RADPP propuneri.




Misurj

Indicator; de Performanty
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._ 4 Aprobarea si distribuireq in cadry] integritate g b T e 4.“““““_..“” ﬁgﬁ%
Stitutie; . 4 ) robat pri T . :
“.Mn.ﬂ:hnm_m MCUJ“MMMW_M _a a ::om«:.m:m. mnﬁ.wa_smsquﬂ? si amnamsm.vﬂw e i § Hmie 2027 #ﬁﬁgg
2 T Ocumentului pe | maj) circulara, sedintz ete) Minuta/  circular/ e-mail/ institutiei,
Site-ul institutiej Nr. de angajati m.i.ozsm: i lista de luare Ia cunostinta Persoanele
privire |a aprobarea planului de .%mn_::m:n pentru
integritate Implementarea SNA
Modalitatea de informare a
acestora  (ex. sedinta, e-mail,
circulara etc)
Plan de integritate publicat pe
site-ul institutiej
1.5 Identificarea si evaluarea riscurilor | Nr. de riscuri si vulnerabilitati a Caracterul formal al | Rapoarte  de evaluare g Anual Conducerea Nu este cazul.
si vulnerabilititilor |a coruptie | coruptie identificate si evaluate demersului riscurilor i vulnerabilitatilor institutiei
specifice institutiei Personal instruit insuficient | Ia coruptie/Registru riscurilor Coordonatorul
pentru aplicarea metodologiei | de coruptie Planului de
Integritate/
persoanele
desemnate pentru
implementarea SNA
i i implementate Caracterul formal al | Raport privind masurile de g%i
i plementarea  misurilor  de el _Bv i i demersului remediere a vulnerabilitatilor Planului de | masurile de
prevenire a materializarii riscurilor | Nr. vulnerabilititi remediate vn__,mo-s_ S M Tt 35&32
identificate pentru aplicarea metodologiei identificate.
i de | Grad de implementare a planului | Caracter formal al n<u_:.»a: Raport de evaluare Anual .n,os.gcn.nqom Nu este cazul.
1.7 Evaluarea anuald a modului de . : Neparticiparea/ neimplicarea | Bazi de date MDLPA institutiei
implementare a planului si adaptarea | de mtegritate i, sngadaion Coordonatorul
acestuia la riscurile si vulnerabilitdtile | Masuri noi introduse/ revizu Em::_.:_ \ wo
nou identificate si transmiterea catre HM,,_”MM vmﬂh
CJ Arges implementarea SNA
istenta unui mecanism de | Raport de autoevaluare Anual .h,o_i:..”nqg Nu este cazul.
iodica  a | Date si informatii colectate pentru | Inexistent : _ institutiei
1.8 Autoevaluarea  perio ) i indicatorii cuprinsi in inventar | colectare unitara a datelor Coordonatorul
gradului de implementare m Eum:q:o_.. tof1 Planului de
de transparentd institutionald si Inteeritate/,
prevenire a coruptici (Anexa 3 la SNA
— inventarul masurilor)




Indicatorj de performant;
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Implementareq SNA
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55 de verificare Termen de Responsabi %
- Organizarea de ivitat realiz,
activita / are
informare - s s i de | Nr Programe derulate/ activitati j
! constientizare 4 | ge informare Wby ihanciare | Proces verbal priving activitatea de | Anual | comge——— |
i i jati v et . ce o
Cetatenilor si angajatilor cy privire la | Nr participanti Om:a_n_n_:o constientizare N cunoasterea instituti = w» s R
- s . s ; ei, i
drepturile cetdtenilor 1in relatia cu | Ny module de curs e 0_.m ”nmNE de mvm:_n_v»a consecintelor faptelor de coruptie in coordonatory| ==nM_m_ N
e S . . : aracter ormal al | RADPP Ar Numéry
g = es R.A. .
autoritatile administratiej publice Feedback-ul participantilor activitati . Planului de | participantilo
clivitatilor 2 : p pantilor,
Liste de prezenta-30 persoane Integritate continutyl
luna mai 2022 programului
ete. (se
pot utiliza
resurse  proprii
sau finantari
- s . m—— = T I E e e S S = nerambursabile)
2.2 Incurajarea cetatenilor de a sesiza | Nr. sesiziri transmise de cetateni Nealocarea de resurse umane % 2025 %/
posibile incidente de integritate, | Tip de canale utilizate si financiare Mesaje/sesizari  transmise pe institutiei
utilizand noile instrumente existente | Nr. mesaje preventive/postiri | Acces limitat la internet si | conturile institutiei Personalul
(ex. social media). publicate pe canalele | echipamente al cetatenilor | E-mailuri transmise desemnat
institutionale  de  comunicare | din mediul rural sau in varsta Fisiere publicate pe Internet
online  (Facebook, Instagram, | Lipsa personalului din
Twitter, Youtube etc) institutie care sa gestioneze
sesizarile primite
T icii digitali agina/Portalul  institutiei  care 2025 Conducerea Se va estima in
igitalizarea serviciilor care pot fi | Tipul de servicii digitalizate Nealocarea mam:qmm_oq P m. 3 t a =ongect i i
2.3 Digitaliza 1 d d necesare (bugetare si umane) | furnizeaza serviciul institutiei, unct
z € a reduce e i iunea
RURERIAREEals;. €0 i P il Nr de utilizatori Acces limitat la resurse (ex | Rapoarte de activitate Personalul a__sw_;:_ e
probabilitatea materializarii riscurilor Internet) Feedback cetateni desemnat proiectului.
de coruptie generate de interactiunea
. - jatii institutiei
rectd cu angajatii ins . : —
. - | Nealocarea resurselor | Lista de proceduri adoptate 31 Conducerea
i J i utilizate
2.4 Reglementarea procedurilor de | Proceduri utiliza

decembrie
1

institutiei.

)




Regia de

CONSILIUL JUDETEAN ARGES
Administrare 3 Domeniului Publjc si Privat

Al Judetuluj Arges R.A.

Strada George Cosbuc, Nr. 40, Mun. Pitesti, Jud. Arges
5; necesare (bugetare si umane) 2022 Coordonator
de institutie implementare
Reticenta [a schimbare 2 Plan de
angajatilor Integritate
Personalul
desemnat
/L/r/[f SR C
Obiectiv 3: Dezvoltarea unei culturi a transparentei pentru o guvernare deschisa la nivel local
Misuri _’ Indicatori de performanti Riscuri Surse de verificare Termen de Responsabil Buget |
realizare
3.1 Aplicarea standarduluj general de | Informatii  de  interes public | Resursa financiara | Pagina de internet a institutie Anual Conducerea In functie de
publicare a ihformatiilor de interes public | publicate conform standardului insuficienta Solicitari de informatii de interes nstitugiei complexitatea
prevazut in Anexa 4 la SNA 2021-2025 Numér de structuri care incarca | Personal neinstruit public Compartimentul | site-ului, se pot
informatii in website E-mail-uri informatic/ utiliza surse
responsabil proprii sau
informatii de finantari
interes public nerambursabile
32 Publicarea de seturi de date pe | Nr. de seturi de date publicate pe | Nealocarea resurselor | Portalul data gov.ro Permanent | Conducerea Nu este cazul.
portalul data.gov ro portalul data.gov ro | umane si financiare. nstitutiei,
Lipsa informatiilor/ persoanele
cunostintelor in domeniu responsabile
Lipsa interesului pentru desemnate
publicarea informatiilor
in format deschis
3.3 Publicarea contractelor de achizitii | Numar de  informatii/contracte | Intarzieri in publicarea | Sectiune realizata - Pagina de | Permanent | Conducerea Nu este cazul.
publice cu o valoare mai mare de 5.000 publicate documentelor internet a institutiei institutiei,
euro §1 a execufiel acestora, cu o persoanele
actualizare trimestriala. Pagina de internet actualizata Documente in domeniu publicate
periodic

responsabile
desemnate




CONSILIUL JUDETEAN ARGES
Regia de Administrare a Domeniului Public si Privat
Al Judetului Arges R.A.
Strada George Cosbuc, Nr. 40, Mun. Pitesti, Jud. Arges

Obiectiv 4: Consolidarea integritaii la nivelul institutiei
Masuri Indicatori de performanti Riscuri Surse de verificare Termen de Responsabil Buget
realizare
Implicarea societatii civile in | Nr. de proceduri de achizitie | Resurse  umane i | Rapoarte anuale de activitate Permanent Conducerea Se va estima in
aitorizare a integritatii in procesul de publicd la care s-au incheiat pacte | financiare insuficiente ; . ‘ institutie functie de
ulare a  achizitiilor publice prin | 4o integritate cu reprezentanti ai : <) Pacte de integritate incheiat publice necesarul  de
lizarea pactelor de integritate societatii civile Reticenta angajatilor de a Responsabil resursa umani.
utiliza un  astfel de structurd
instrument achizitii publice
e Coordonator
Nr redus de organizatii :
implementare
neguvernamentale  care Plan i
utilizeaza instrumentul ——
SEF SERVICIU PSUCIP
: CONSILIER JURIDIC
AURORA ANDRE OCNITU
7 LASCEANU




